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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE
DE META PRODUCTO INDICADO
R
P1S41MP27 10.000 personas conl Numero de personas con Acumulada
discapacidad y discapacidad y cuidadorag
cuidadores que participan beneficiadas

en programas (o
estrategias para la

proteccion y promocion
Social

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO

4.250 3.225 10.000

*: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusion Social Poblacional- Direccion
de grupos vulnerables, diversidad y asuntos étnicos)

Fecha del reporte: (08/07/2025)
Periodo de reporte: (01/01/2025 - 08/07/2025)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO

CONTRATO / CONVENIO
ACTA

OFICIO

OTRO ¢ CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 799

FAMILIAS
MUNICIPIOS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES

ASOCIACIONES

OTRO ¢ CUAL?
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial
para los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

ENFOQUE DIFERENCIAL

CATEGORIA CUANTOS

URBANO 707
RURAL 92

Y TERRITORIAL
TERRITORIAL

] INDIGENA 4
ETNICO AFRO -

RROM -

HOMBRE

SEXO MUJER

(0—5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
S/'I%CL) (18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)

OTRAS JEFATURA DE HOGAR
S DIFERENCIALES DESMOVILIZADO

PERSONAS CON 223
DISCAPACIDAD

VICTIMAS DEL CONFLICTO

SITUACIONE[ " EXTREMA POBREZA

LGBTIQ+

OTRO ¢,CUAL? 576
Cuidadores/cuidadoras

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la
poblacién con enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un
enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y
servicios establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder
verificarse: las principales actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que
contribuyen al cumplimiento de la meta.

1

Ruta de atencién Inclusiva

Se desarrollaron jornadas orientadas a la inclusion social de cuidadores y personas
con discapacidad, con el objetivo de socializar los espacios disponibles para su
participacion, empoderarlos en el conocimiento y ejercicio de sus derechos, y
facilitar el acceso a servicios. Durante estas actividades, se explico de forma clara
y detallada el proceso para obtener el certificado de discapacidad en Colombia,
incluyendo los requisitos, documentos necesarios, instituciones involucradas y
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pasos a seguir. Asimismo, se presento la oferta formativa del SENA, en particular
el curso “Abordaje de la Discapacidad”, con el fin de brindar herramientas practicas
gue fortalezcan las competencias de los cuidadores en la atencion integral. Estas
jornadas también incluyeron apoyo personalizado en la formulacién de solicitudes
de certificacion y resolvieron dudas relacionadas, creando un entorno de
acompafamiento y orientacion. Como resultado, se logré que los participantes
comprendieran y gestionaran con mayor autonomia los tramites relacionados con
la discapacidad, fortaleciendo su capacidad para acceder a beneficios,
promoviendo la inclusion social y mejorando la calidad de vida tanto de cuidadores
como de las personas a su cargo.

No. Jornada Fecha Lugar Municipio No. De
beneficiario
)
1 07/05/2025 Comuna 4 | Ibagué 38
barrio Gaitan
2 08/05/2025 Salén Ibagué 32
Comunal del
barrio 7 de
agosto.
3 14/05/2025 Barrio Ibagué 14
Varsovia
4 04/06/2025 | SISED Ibagué 14
5 25/06/2025 | SISED Ibagué 29
6 26/06/2025 Caseta Ibagué 13
comunal San
Diego
TOTAL 140

Registro Fotografico

!i_-t_:‘:‘pe =L 14 SECEER PR T
Registro fotogréfico del dia 07/05/2025
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Registro fotogréfico del dia 08/05/2025

Registro Fotografico el dia 26/06/2025
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Redes del cuidado

Se llevaron a cabo jornadas orientadas a resaltar la importancia del cuidado desde
un enfoque de corresponsabilidad, en el marco de la consigna “Me cuido, me
cuidas y entre todos nos cuidamos”. Estas actividades pedagdgicas estuvieron
centradas en el Derecho al Cuidado y promovieron reflexiones colectivas sobre el
rol esencial de las personas cuidadoras.

Durante los encuentros se abordaron conceptos clave como el cuidado
corresponsable, entendido no solo como una labor individual, sino como un
derecho humano y una responsabilidad compartida. Asimismo, se presentd la
estructura del Diamante del Cuidado —conformado por la familia, el Estado y la
comunidad—, con el proposito de visibilizar la funcién de cada actor y fomentar
una corresponsabilidad efectiva.

Se extendi6 ademas una invitacion a conformar la Red Departamental del Cuidado,
promoviendo la articulacion entre actores sociales y el fortalecimiento de los
sistemas de apoyo a personas en situacion de dependencia. La jornada incluyo
espacios de dialogo participativo que facilitaron el analisis de retos y oportunidades
locales, generando un impacto significativo al despertar mayor conciencia colectiva
sobre la urgencia de construir redes de cuidado equitativas, fortalecer el tejido
social y afianzar el compromiso hacia una cultura del cuidado mas justa, solidaria
y sostenible en el territorio.

No. Jornada Fecha Lugar Municipio No. De
beneficiario
S
1 09/05/2025 Casa de la | Venadillo 81
Cultura
2 16/05/2025 Casa de la | Venadillo 78
Cultura
3 29/05/2025 Centro Armero 38
recreacional | Guayabal
Omaira
Sanchez
TOTAL 197

Registro Fotografico
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Registro fotografico del dia 09/05/2025

Registro fotografico del dia 29/05/2025

Espacios de Respiro

Con el propésito de fortalecer el bienestar fisico, emocional y social de las
cuidadoras y de las personas con discapacidad, se llevaron a cabo jornadas
concebidas como espacios de respiro. Estas actividades permitieron visibilizar el
valor del trabajo de cuidado, una labor frecuentemente invisibilizada y atravesada
por una alta exigencia fisica y emocional y la promocién de espacios de interaccion
social que promueven la independencia y autonomia de las personas con
discapacidad, fortalecimiento las relaciones entre personas con discapacidad y
cuidadores.

Se realizaron dinamicas participativas, ejercicios de activacion fisica y cognitiva,
momentos de introspeccion y actividades simbdlicas, que impulsa la atencién al
propio bienestar como una condiciébn fundamental para sostener esta
responsabilidad de manera equilibrada y saludable.

Los espacios generados facilitaron un ambiente de confianza, contencion y
cercania, donde las cuidadoras y personas con discapacidad, pudieron compartir
experiencias, expresar emociones y reflexionar sobre los efectos del bienestar.

No. Jornada Fecha Lugar Municipio No. De
beneficiarios
1 15/05/2025 Salén Ibagué 33

Comunal
2 21/05/2025 Centro de | Melgar 62
atencion
integral a la
primera
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infancia -
CAIPIS

22/05/2025

Salén
Comunal
Aqua Marina
barrio
Villamarina

Ibagué

35

23/05/2025

Casa cultural

Anzoategui

26

[0

23/05/2025

Hogar San
Martin de
Porres

Anzoategui

17

31/05/2025

Parque
Innovamente

Ibagué

12

11/06/2025

Casa de la
Discapacidad

Palocabildo

40

19/06/2025

Fundacion
Construyendo
para Todos

Ibagué

45

21/06/2025

Cine
Colombia del
centro
comercial la
Estacién

Ibagué

51

10

23/06/2025

Casa cultural
de Villa
Restrepo

Ibagué

11

TOTAL

332

Registro Fotogréafico

Registro fotogréfico del dia 21/05/2025
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Registro fotografico del dia
22/05/2025

Registro fotogréafico del
dia 23/05/2025

Registro fotografico del
dia 23/05/2025

Registro fotografico del
dia 31/05/2025
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Registro fotogréfico del dia 11/06/2025

Registro fotogréfico del dia 23/06/2025

Espacios de reconocimiento

El 10 de mayo de 2025, en el Salén A del Auditorio Alfonso Lopez de la
Gobernacion del Tolima, en Ibagué, se llevé a cabo la ceremonia de graduacién de
94 cuidadoras que culminaron exitosamente el curso corto “Abordaje de la
Discapacidad. Esta jornada, més alla de marcar el cierre de un proceso formativo,
representd un reconocimiento publico al compromiso, la dedicacion y la labor
fundamental que ejercen estas mujeres en el cuidado de personas con
discapacidad. Durante el evento se presento el curso y la alianza interinstitucional
gue lo hizo posible, se entregaron certificados y se brindé un merecido homenaje
a las participantes. El curso fortalecié sus competencias técnicas y humanas en el
abordaje integral de la discapacidad, especialmente en lo relacionado con las
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actividades bésicas de la vida diaria, mejorando asi la calidad de la atencion, la
autonomia y la dignidad de quienes reciben el cuidado. Esta iniciativa tuvo un
impacto significativo en el empoderamiento de las cuidadoras, promovié el
reconocimiento social e institucional de su rol y visibiliz6 la importancia de la
formacion continua como herramienta para dignificar su labor y fomentar una
cultura de cuidado mas profesional, humana y respetuosa en las comunidades
beneficiadas.

Los espacios de reconocimiento para cuidadores son instancias fundamentales
donde se visibiliza y valora la labor esencial que desempefian quienes dedican su
tiempo y esfuerzo al cuidado de otras personas. En estos espacios, se acompafa
a los grupos de cuidadoras a través de encuentros que promueven el dialogo, el
intercambio de experiencias y el fortalecimiento emocional, resaltando su entrega,
compromiso y el impacto positivo que generan en sus comunidades. Reconocer su
labor no solo dignifica su rol, sino que también contribuye a la construccién de
redes de apoyo y a la generacidon de politicas mas justas y sensibles a sus
necesidades.

No. Jornada Fecha Municipio No. De beneficiarios
1 10/05/2025 Ibagué 94

Registro Fotografico

Inicio prestacion de servicios de rehabilitacion integral para personas con
discapacidad y acciones complementarias para cuidadoras “WANDA”

Se suscribioé contrato interadministrativo N0.2512/2025 con el Hospital Federico
Lleras Acosta por valor de $150 mill.

El pasado 04 de julio se inicié el proceso de atencién en el Centro Integral de
Rehabilitacion Wanda, con una seleccién inicial de 36 PcD de los municipios de
Honda (2), Ibagué (14) y Roncesvalles (20).

Al finalizar la vigencia 2025 se espera una cobertura de 76 PcD y 76 cuidadores.
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2. LOCALIZACION (Inversion focalizada)

MUNICIPIO BIEN 'Y SERVICIO VALOR * RP**

*: Solo si aplica.
—  RP*:registro presupuestal.
3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser conducentes,
pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG), actas parciales (formato PDF),
certificaciones entre otros soportes a la gestion, que no superen las 10 péginas, incluyendo evidencias.

.

CLEISSER JOHANA CUERO
Directora de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos Secretaria de
Inclusion Social Poblacional y Enfoque Diferencial

Reportado por: Lizeth Yesenia Patio Suarez Contratista, Martha Eliana Lagos Cardona Soci6loga Contratista.
Cargado por: Luz Mary Patifio — Profesional contratista de la Secretaria de Planeacion, Prospectivay TIC



